
Programm: Deutschlands Online Personal-Kongress

Woche 1 – Mo, 30. Juli – Fr, 3. August 2018

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Prof. Dr. Jörg Knoblauch Dirk Kreuter Alexander Krunic Harald Psaridis Armin M. Kittl

Die besten Mitarbeiter 

finden und halten

Nie wieder C-Mitarbeiter 

einstellen

Tipps und Tricks fürs 

Unternehmen 

Von A-Mitarbeiter finden, 

rekrutieren und motivieren bis 

Vertrieb

Erfolgswissen 

für berufliche, unternehmerische 

und persönliche Entwicklung

Vorhaben erfolgreich in 

Ergebnisse umsetzen!

Aktiviere 

Deine Genialität 

"Wissen Outside 

The Box"

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Bodo Schäfer Felix Thönnessen Hannes Horn René Penselin Martin Betschart

Leben Sie Ihren TRAUM (Job)

Was hinter KLUW steckt, warum 

es so wichtig ist sich zu 

verpflichten und wie Geld nie 

wieder zu einem Sorgenthema für 

Sie wird!

Business Boosting

Neue Wege gehen

Warum jedes 

Unternehmen vor einer 

Transformation steht

Hintergründe und 

Handlungsansätze für 

Führungskräfte und Personaler

Zukunft 3.0 

Weiterbildung findet 

Online statt

Ich weiss, wie Du tickst 

Wie man Menschen durchschaut

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Boris Grundl Cordula Nussbaum Pia Tischer Alexander Christiani Christoph Holz

Transformation 

und Mensch

Organisieren Sie noch oder 

leben Sie schon?

Die besten Strategien für mehr 

Produktivität & Gelassenheit

Recruiting

Die 7 wichtigsten Gratis-Vorlagen 

mit denen Sie sofort 30% Zeit im 

Recruiting sparen, ohne Zeit mit 

schlechten Bewerbern zu 

vergeuden!

Storytelling: 

Das Blockbuster StorySkript

Wie Ihr Eure gesamte Marken-

Kommunnikation zu einer klaren 

Haupt-Botschaft in einer 

spannenden Geschichte 

verdichtet

Digital Survival Skills 

Mythos Arbeit in der 

Digitalisierung

Donnerstag, 2. August 2018

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Hermann Scherer Frank M. Scheelen Arno Fischbacher Ernst Crameri Markus Hofmann

Chancenintelligenz 

für Mitarbeiter, 

Menschen und Markt

Wie inszeniere ich mich 

tatsächlich?

Emotionale Intelligenz 

in Führung und Verkauf

Voice Sells!

Stimmkompetenz für Wachstum, 

Umsatz & Führung

Wieso hast Du so wenig 

Durchhaltevermögen

Gedächtnistraining 

und Geistige Fitness

Wie Du die grauen Zellen wieder 

auf Vordermann bringst

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Dr. med. Stefan Frädrich Peter Ivanov Maxim Mankevich Alexander Marci Manuel Gonzalez

Rhetorik

Wie man Souverän 

vor Gruppen spricht

Virtual Power Teams

Wie sie Projekte schneller liefern, 

kosten reduzieren und Ihr 

Unternehmen für die Zukunft 

rüsten!

Genies & Erfolg

Auf den Spuren von Einstein, 

Edison & Da Vinci

Coaching-Business

Wie Du ein Coaching-Business in 

nur 56 Tagen startest.

Dropshipping für Anfänger

Wie Du in 7 einfachen Schritten 

500 Euro pro Tag mit 

Dropshipping verdienst

Freitag, 3. August 2018

Montag, 30. Juli 2018

Dienstag, 31. Juli 2018

Mittwoch, 1. August 2018



Programm: Deutschlands Online Personal-Kongress

Woche 2 – Mo, 6. August – Fr, 10. August 2018

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Stephan Heinrich Alexander Hartmann Christian Hueske Stefan Borgelt David Stammel

Die neue Strategie des 

Überzeugens

Unterbewusstsein 

und andere Impulse fürs 

Personalwesen

Wie du in 90 Tagen dein 

wichtigstes Ziel erreichen 

kannst

Kultur macht erfolgreich 

Attraktivität entwickeln und 

Mitarbeiter gewinnen! 

Back to WOW!                                      

Wie aus einem kleinen 

Mittelständler ein Start-up wurde, 

und was andere daraus lernen 

können.

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Karl Pilsl Laura Baxter Frank Wilde Dr. Jens Tomas Andreas Dittes

Menschenspezialisten® 

die Führungskräfte der Zukunft

Die Macht der Präsenz: 

Das, was Sie unvergesslich und 

unwiderstehlich macht

Wenn du es nicht machst, 

machts‘n Anderer.

Zielcoaching 3.0

Das neue Erfolgsparadigma für 

Führungskräfte

Die 7 besten Tipps für 

das Recruiting der Zukunft

Was Unternehmen von Startups 

lernen können

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Dr. Renée Moore Prof. Dr. Lothar Seiwert Werner Tiki Küstenmacher Anwar von Colberg Mark Gregg

Erfolgreich führen 

 mit Extra-Tipps für weibliche 

Führungskräfte

Zeit

der größte Engpass

Change                                         

Warum Veränderung so unbeliebt 

ist und wieso wir sie trotzdem 

brauchen

Führung im Wandel

Agiles Management 

in digitalen Zeiten

Glückliche Mitarbeiter

Incentives als Teil des 

Arbeitsvertrages

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Pascal Feyh Stefan Merath Dr. Sarah Müller Benedikt Ahlfeld Felix Brodbeck

Online Verkaufen              

Profittaktiken für mehr Umsatz

Führung für Unternehmer 

Der Weg zu Selbstbestimmung 

und Freiheit

Schluss mit Hochglanz: 

Warum Unternehmen heute 

transparent sein müssen

Alles #Zombie? 

Die digitale Generation Z 

am Arbeitsmarkt

Endlich digital                                                      

Moderne Selbstorganisation im 

digitalen Zeitalter

18:00 - 18:45 Uhr 18:45 - 19:30 Uhr 19:30 - 20:15 Uhr 20:15 - 21:00 Uhr 21:00 - 21:45 Uhr

Wolfgang Brickwedde Thomas Klußmann Jürgen Kurz Donat Matthews Benjamin Kuttler

Endlich mehr Bewerber

In 3 überraschend einfachen 

Schritten zu mehr und besseren 

Bewerbern durch Optimierung der 

passiven und aktiven 

Personalsuche

Wie du ein digitales Business 

ohne zusätzliche Mitarbeiter 

aufbaust 

Die 5 Prinzipien erfolgreicher 

Unternehmer                                       

So haben Sie endlich Zeit für die 

wirklich wichtigen Dinge

Auf der Jagd nach dem Lila 

Eichhörnchen

Oder: Dem perfekten Bewerber

Das Geheimnis der Champions

Wie exzellente Unternehmen die 

besten Mitarbeiter finden und 

binden

Mittwoch, 8. August 2018

Donnerstag, 9. August 2018

Freitag, 10. August 2018

Montag, 6. August 2018

Dienstag, 7. August 2018


